DEMANDE DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL
FILIERE ADMINISTRATIVE
LAUREATS DE LA FORMATION ASSISTANT ADMINISTRATIF SESSION 2026

date de 1a demande : .......cccceveeiierirentnereneeneieesescsscssensnrasearsenesessesesens

Collectivité (dénomination)

Cp:01 VILLE :

Nom du contact

Fonction
Téléphone
E mail
DEMANDE DE MISE A DISPOSITION BESOIN TEMPORAIRE
(accroissement temporaire ou saisonnier d’activité)
CDD AVEC LE CDG : 01/12/2026 AU 31/05/2027

CONTRAT INITIAL

(1% mise a disposition) DU Lttt cerete v enveae s enaenas T
Au sein de la collectivité

Renouvellement

Au sein de la collectivité DU ottt v AU Lot e

DEMANDE DE MISE A DISPOSITION sur BESOIN PERMANENT
(vacance temporaire d’'un emploi permanent
dans l'attente de recrutement d’un fonctionnaire -Article L332-14 du CGFP)
CDD AVEC LE CDG : 01/12/2026 AU 31/05/2027

CONTRAT INITIAL

(18 mise a disposition CONtrat) | DU f...cceveeeeeeeeieeeeceeie e eeseeseneenas AU ettt e
Au sein de la collectivité

Renouvellement

Au sein de la collectivité DU ottt e AU Gttt s
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DEMANDE DE MISE A DISPOSITION : LA MISSION : POSTE DE TRAVAIL
UNE FICHE DE POSTE OU UN RECAPITULATIF DETAILLE DES FONCTIONS EST A JOINDRE OBLIGATOIREMENT

Fonctions, activités principales
(joindre une fiche de poste)

Dénomination du poste occupé
par 'agent

Affectation (service, lieu travail)

Grade

Adjoint administratif principal de 2™ classe

Catégorie C

Echelon 1 ‘ Indice Brut 368

| Indice Majoré 367

CONDITIONS DE TRAVAIL : nombre d’heures hebdomadaires :

LUNDI De..ovveeeive s - TR et de . - T OO SOOI
MARDI De..oieeere s Qureeereierere ettt st et de i Dttt ettt s et st
MERCREDI De..ooieie e TS et de . - F TP
JEUDI De.eoieeere e Quetetrneierere ettt et de . Dottt s r st s
VENDREDI De..eeeereie e - TR et de ., - TR RRRPRRTRPTO
SAMEDI De..eeeeeeetie et - JOT RO et de e, - JO UV URTORORO

LOBICIEIS ULTIISES f.u.uieiiieireii ittt st st st e st st s st s sa s e asa et ca sas b s s s b aas sas sbs ses sabat aatsussbasenssanas

Contraintes éventuelles liées au poste de travail :

Observations :

La demande pourra étre traitée uniquement si I'autorité territoriale s’engage a :
- Transmettre par mail sans délai au centre de gestion la délibération autorisant la collectivité a solliciter la demande de mise a disposition
d’un lauréat de la formation assistant administratif session 2026 ainsi que la convention

- Avertir au plus t6t le cdg01 de toute modification éventuelle des formalités d’exécution de la mission ainsi qu’en cas d’absence ou tout autre

évenement lié a I'agent

- La mise a disposition se fera dans le cadre de I'article L.512-15 du CGFP et I'organisme d'accueil remboursera au CDG01 50% de la
rémunération brute chargée de I'agent mis a disposition selon les modalités définies par le ca du cdg01 et la convention de mise a

disposition

- S'acquitter de la facture correspondante a cette mise a disposition, selon les modalités définies dans la convention

Date :

Signature et cach

et

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I’Ain - 145 Chemin de Bellevue — 01960 PERONNAS

www.cdqO1.fr -missionstemporaires@cdqg01.fr
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http://www.cdg01.fr/
mailto:missionstemporaires@cdg01.fr

